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» EDITORIAL

Liebe Leserinnen und Leser,

durch Corona ist noch einmal deutlich geworden, wie der grol} der Digital Gender Gap ist: bei
Zugang, Nutzungsverhalten und Kompetenz. Klar geworden ist auch, dass ein groRBer Bedarf besteht
an technischer Ausstattung und Qualifizierungen. Diesen Bedarf wollen wir mit einer Umfrage unter
Berliner Frauenprojekten erheben. Ziel ist es, den Berliner Senat dabei zu unterstiitzen, Geld zu
investieren, um Mitarbeiterinnen der Frauenprojekte und ihren Kundinnen besseren Zugang zu
digitalen Ressourcen zu ermoéglichen, damit sie ihre Kompetenz fiir den digitalen Wandel erweitern
kénnen. Die Umfrage lauft noch bis zum 31. Dezember 2020, die Ergebnisse werden im Januar
veroffentlicht. Wir freuen uns, wenn noch mehr Frauenprojekte an der Umfrage teilnehmen! Hier

geht’s zur Umfrage.

Weiter geht es mit der Berliner Digitalisierungsstrategie? Der Senat hat ein Griinbuch
herausgegeben, wir haben Diskussionsbedarf. Welche Themen und Fragen stellen sich aus
feministischer Perspektive, wie konnen wir sicherstellen, dass Frauen in ihrer Diversitat die Berliner
Digitalstrategie entscheidend mitgestalten und von ihr profitieren kénnen? Dariliber wollen wir am

20. Januar auf dem nachsten Treffen des #femhubberlin — Netzwerk Frauen und digitale Bildung in

Berlin reden und laden Euch ein (wieder) dabei zu sein.

Wegen des erneuten Lockdowns haben wir bis zum 10. Januar 2021 alle Angebote auf begleitetes
Online-Lernen umgestellt. Wenn moglich, fiihren wir danach einige Weiterbildungen wieder in
Kleingruppen und unter Auflage der Hygienebestimmungen im FCZB durch. Frauen, die die
Lernangebote aus gesundheitlichen Griinden komplett online nutzen wollen, kénnen dies auch nach

10. Januar fortfiihren.


https://www.soscisurvey.de/ITFrauenprojekte/
https://www.fczb.de/femhubberlin10
https://www.fczb.de/femhubberlin10
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Kurz vor der Weihnachtspause erreichte uns eine schone Nachricht aus dem BAMF: Unser
Projektantrag Digital Angels wurde bewilligt. In den kommenden drei Jahren lernen Madchen und
junge Frauen mit und ohne Migrationshintergrund, wie sie ihre digitalen Kompetenzen rund um das
Thema sexualisierte digitale Gewalt erweitern und ihr Wissen an jlingere Madchen weitergeben
kénnen.

Was wir trotz (oder vielleicht wegen) Corona im FCZB gemacht haben, erfahrt lhr in unserem

Jahresrickblick Das war’s. Na danke, 2020!

2020 ist ein seltsames Jahr (gewesen). Deswegen wiinschen wir Euch ein besonders schones
Weihnachtsfest, eine erholsame Zeit zwischen den Jahren und einen guten Rutsch in ein besseres

Jahr.

Viel Spald beim Lesen und bleibt uns gewogen!

Herzliche GruRe
Duscha Rosen und Katrin Schwahlen fur das FCZB-Team

nach oben

» INFOTERMINE

13.01.21, 10:00 Uhr (Prasenz) IT-Know-how fiir den Wiedereinstieg (#ITKH)

13.01.21, 10:00 Uhr Berufliche Orientierung und berufsbezogenes Deutsch fir Migrantinnen

15.01.21, 11:00 Uhr (online)  Content- und Social-Media-Management

19.01.21, 11:00 Uhr  Porta-Medienkompetenzen: Aufbaumodul MS Office

19.01.21, 11:00 Uhr  Porta-Medienkompetenzen: Einstieg in die Computerarbeit

02.02.21 11:00 Uhr Porta-Medienkompetenzen: Einstieg in die Computerarbeit

09.02.21, 10:00 Uhr Berufliche Orientierung und berufsbezogenes Deutsch fir Migrantinnen

Bitte melde dich an. Die Prasenztreffen finden in Kleinstgruppen statt. Nach telefonischer Anmeldung

kénnen Einzelgesprache auch online durchgefiihrt werden. Tel. 030 617 970-0 oder per E-Mail an
info@fczb.de.


https://www.fczb.de/rueckblick-2020/7
https://www.fczb.de/weiterbildung/it-know-how-wiedereinstieg/%22
https://www.fczb.de/weiterbildung/berufliche-orientierung-berufsbezogenes-deutsch-migrantinnen/
https://www.fczb.de/weiterbildung/content-social-media-management/
https://www.fczb.de/weiterbildung/porta-aufbaumodul-ms-office/
https://www.fczb.de/weiterbildung/porta-computerarbeit/
https://www.fczb.de/weiterbildung/porta-computerarbeit/
https://www.fczb.de/weiterbildung/berufliche-orientierung-berufsbezogenes-deutsch-migrantinnen/
mailto:info@fczb.de?subject=Infotermin
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» FCZB-WEITERBILDUNGEN

13.01. Digital Empowerment: Medienkompetenzen fiir gefliichtete Frauen

Computer- und Sprachkenntnisse fiir eine berufliche Perspektive. Fiir gefliichtete Frauen, unabhangig
von Aufenthaltsstatus und Bleibeperspektive. 3 Stunden/Woche. Kostenfrei. Geférdert von der

Senatsverwaltung fir Gesundheit, Pflege, Gleichstellung, Abteilung Frauen und Gleichstellung. Mehr

13.01. Porta-Medienkompetenz: Blogwerkstatt

Die sechswochige Blogwerkstatt (Teilzeit) richtet sich an Frauen mit gesundheitlichen
Beeintrachtigungen, die Lust haben zu schreiben. In der Werkstatt lernen sie, wie sie einen Blog
aufsetzen und verwalten, Beitrage verfassen und veroffentlichen. Geférdert aus Mitteln des
Europaischen Sozialfonds. Mehr ...

18.01. IT-Know-how fiir den Wiedereinstieg

Aus der Familienphase zuriick in den Beruf. Fiir Frauen aus Blro- und Verwaltungsberufen oder mit
vergleichbaren Kenntnissen. Dauer: 22 Wochen Teilzeit. 140 Euro, erm. 80 Euro. Geférdert aus
Mitteln des Europdischen Sozialfonds und des Landes Berlin. Mehr ...

25.01. Porta-Medienkompetenz: Aufbaumodul MS Office

Fir Frauen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen, die lernen mdéchten, MS Office professionell zu
nutzen. Dauer: 14 Wochen. Kostenfrei. Geférdert aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds. Mehr ...
08.02. Porta-Medienkompetenz: Einstieg in die Computerarbeit

Grundlegendes PC-Wissen in vier Wochen. Fiir Frauen ohne Computerkenntnisse oder mit groRen
Unsicherheiten im Umgang mit dem PC, die nach einer langeren Krankheitsphase den Wiedereinstieg
in den Beruf suchen. Dauer: 4 Wochen, geringe Teilzeit. Kostenfrei. Geférdert aus Mitteln des
Europaischen Sozialfonds. Mehr ...

15.02. Berufliche Orientierung und berufsbezogenes Deutsch fiir Migrantinnen

Starken und Werte fir eine berufliche Zukunft. Fiir erwerbslose Frauen mit Flucht- oder
Migrationshintergrund. Dauer: 12 Wochen Teilzeit. Kostenfrei Geférdert aus Mitteln des
Europaischen Sozialfonds und des Landes Berlin. Mehr ...

15.02. Content- und Social-Media-Management

Attraktive Jobaussichten. Fir Frauen aus der PR-, Kultur- und Kreativbranche,
Hochschulabsolventinnen und Quereinsteigerinnen. Dauer: 16 Wochen Vollzeit. Bildungsgutschein.

Selbstzahlerin. Bildungspramie kann beantragt werden. Mehr ...


https://www.fczb.de/weiterbildung/digital-empowerment/
https://www.fczb.de/weiterbildung/digital-empowerment/
https://www.fczb.de/weiterbildung/porta-blogwerkstatt/
https://www.fczb.de/weiterbildung/it-know-how-wiedereinstieg/%22
https://www.fczb.de/weiterbildung/porta-aufbaumodul-ms-office/
https://www.fczb.de/weiterbildung/porta-computerarbeit/
https://www.fczb.de/weiterbildung/berufliche-orientierung-berufsbezogenes-deutsch-migrantinnen/
https://www.fczb.de/weiterbildung/content-social-media-management/
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Jederzeit: Coaching

Coaching ist ein Beratungs- und Begleitungsprozess im beruflichen Kontext, zeitlich begrenzt und
zielorientiert: vor Ort im FCZB, Walk 'n’ Talk, live per Video oder auch telefonisch. Mit

Aktivierungsgutschein oder selbst finanziert. Mehr ...

Vorschau

Schon jetzt kannst du dich fir die berufsbegleitende Online-Weiterbildung Social Media und Online-
PR anmelden. Sie beginnt am 10. Marz und dauert 13 Wochen. Mehr ...

nach oben

» KURZ & GUT — MITTWOCH-WORKSHOPS

27.01. ZENKIT. Projekte planen, wie es uns gefallt

24.02. POSITIONIEREN. ABWEHREN. KONTERN. Was tun gegen Hate Speech im Netz?

Die Workshops beginnen um 16:00 Uhr, dauern zwei Stunden und sind kostenlos. Sie finden online
Uber BigBlueButton statt (datenschutzkonform, anonym und webbasiert). Bitte melde dich an,

telefonisch unter 030 617970-0 oder per E-Mail an info@fczb.de

Die Workshop-Termine 2021 findest du auf unserer Website.

nach oben

» VERANSTALTUNGEN

20. Januar, 16 — 18 Uhr, 10.# femhubberlin-Netzwerktreffen. Thema: Berliner

Digitalisierungsstrategie aus feministischer Perspektive. https://www.fczb.de/femhubberlin10/

» BLOGBEITRAGE

Empowerment-Workshop fiir eine starke (berufliche) Zukunft https://www.fczb.de/empowerment-

workshop/
Jahresrickblick 2020: Das war’s. Na danke, 2020! https://www.fczb.de/rueckblick-2020/

#MusstDuWissen
Wir teilen gerne. Und surfen deswegen regelmalig durchs Netz, um interessante Beitrage zu finden —
rund um die Themen Digitalisierung, Feminismus, Arbeit und Weiterbildung. Unsere Empfehlungen

fir November .


https://www.fczb.de/weiterbildung/coaching/
https://www.fczb.de/weiterbildung/social-media-online-pr-marketing/
https://www.fczb.de/weiterbildung/ws_zenkit/
https://www.fczb.de/weiterbildung/ws_hate-speech/
mailto:info@fczb.de?subject=Workshop-Anmeldung
https://www.fczb.de/weiterbildungen/fuer-frauen/
https://www.fczb.de/femhubberlin10/
https://www.fczb.de/empowerment-workshop/
https://www.fczb.de/empowerment-workshop/
https://www.fczb.de/rueckblick-2020/
https://www.fczb.de/musstduwissen-1120/
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nach oben
» IN EIGENER SACHE: STELLENAUSSCHREIBUNG
Wir bieten eine Stelle im Bundesfreiwilligendienst. Schwerpunkt: Social-Media-Design und
Mediengestaltung in der Offentlichkeitsarbeit. Zur vollstindigen Ausschreibung

nach oben

Der nachste Newsletter erscheint voraussichtlich Mitte Februar 2021. Bis dahin sehen wir uns bei

Facebook, Twitter und Instagram.



https://www.fczb.de/bundesfreiwilligendienst/
https://www.facebook.com/fczb.de
https://twitter.com/FCZBBerlin
https://www.instagram.com/fczb_berlin/
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» IMPRESSUM

FrauenComputerZentrumBerlin e.V. (FCZB)
Cuvrystr. 1 (Seitenfligel, 2. Etage)

10997 Berlin

Tel.: 03061 79 70-16

Fax: 030 61 79 70-10

www.fczb.de

Vereinsregister: Amtsgericht Charlottenburg 20635 NZ

Verantwortlich i.5.d.P.: Dr. Karin Reichel
Newsletter-Redaktion: Duscha Rosen, Katrin Schwahlen

E-Mail: presse@fczb.de

Wir hoffen, dass wir mit unserem Newsletter auf lhr Interesse stoBen. Es ware schon, wenn Sie uns
weiterempfehlen. Um den Newsletter zu abonnieren, geniigt eine E-Mail an presse@fczb.de mit der
Betreffzeile Newsletter abonnieren.

Wenn Sie den FCZB-Newsletter nicht mehr erhalten mochten, schreiben Sie bitte eine Mail an presse@fczb.de
mit dem Betreff Newsletter abbestellen.
L nach oben |

Das FCZB und seine Fortbildungen sind zertifiziert nach LQW (Lernerorientierte Qualitat in der Weiterbildung und

AZAV (Anerkennungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsforderung).

Fortbildungen des FCZB wurden mehrfach dem Preis der Stiftung Digitale Chancen ausgezeichnet. Das FCZB ist

F c Z B Preistragerin des Wettbewerbs Kulturelle Vielfalt am Arbeitsplatz und Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt.
nach oben
DATENSCHUTZ

Sie erhalten diese E-Mail, da Sie in der Vergangenheit mit uns in Kontakt standen, Interesse an unserer Arbeit zu den Themenfeldern und Projekten
des FCZB bekundet, unsere Angebote genutzt sowie unsere Veranstaltungen besucht oder unterstitzt haben.

Ihre Daten speichern wir ausschlieRlich zu dem oben genannten Zweck. Rechtsgrundlage ist neben Ihrer Einwilligung auch Artikel 6 (Absatz 1 f) der DS-
GVO. Wir haben ein berechtigtes Interesse an der Speicherung Ihrer Kontaktdaten, weil wir unsere Informationen ansonsten nicht an Sie (ibersenden

kénnen.

WIDERRUFMOGLICHKEIT

Sobald Sie unsere Nachrichten abbestellen oder Ihre Einwilligung widerrufen, [6schen wir Ihre Daten umgehend. Den Widerruf Ihrer Einwilligung
kénnen Sie jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft erkldren. Sollten Sie also mit der Speicherung Ihrer Daten nicht mehr einverstanden sein, teilen Sie
uns dies bitte mit (presse @fczb.de). Wir werden Ihre Kontaktdaten dann unverziglich [6schen.

Wir versichern, dass wir den Schutz Ihrer Daten sehr ernst nehmen. Welche Daten wir zu welchen Zwecken verarbeiten und welche Rechte Sie uns

gegenlber haben, entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklarung.
nach oben


https://www.fczb.de/
mailto:presse@fczb.de
mailto:presse@fczb.de%20mit
mailto:presse@fczb.de
mailto:presse@fczb.de
https://www.fczb.de/datenschutzerklaerung/

